
�

•a Zi

д o к - л; а д
От председателя tin np ри 0>Г #F ."Шахтози пеши за 

р" Димитровград as изтеклата л*50 г . ( ’ >.

1(0-
;  ДРУС-АИ!* . , ' :

у?*#  качеството еи  ::во. д:зедседг-тел*оз ше твйбеа- Фази. /вечоп, 
склад зз рпбстлтг и» яоо&гпупста/38 изтеклата frupotibцод с тв ек ? t

годин&.^е ре neinbiTS- жа i»M; ясно :;оедс?;■:?a as постиженията и слг бсети­
те- кадете 1 ::Р в тгГка *д и# отделни цлей6*е? от орофгрупата.

друго ри вашето ршдюнб годи двго : 0т$фтйт\р%дф#к'й'9? се 'ШряШящя 
з состаиовхо на всенароден трудов подем- за скорошното изграждане ьт. 
сациелизкв.Ние сне свйд®тел;Г**«о трнпзс, кетогшчески своя тил/кснт-о шв 
останат п # ‘етци“в .нашето съзнание*У нас всяка година, встъпват в строй 
нови заводи.фабрехи* ел^ктроиент; ^л^нзпотолнн. системи я :  р г  
и гол аги обекти* които- са яок© доказателство за голямото соли дтисти» -с 

ко строителство в страната ни и миролюбивата .политика на народната 
т»л<*.• с т • Конуйистичее катг. па етия и Т.Ьовителствотв под мъдрото ръководства 
на изпитания в борбата др.Рълко еавенковсг отдали в синки свои сили 
за coat;: ото изпълнени® нЗ'Димитровско та петилетка .Трудяшите .се от 
цялото страна са обхванати от благараднотв.социалистическо съревно­
вание за преизпълнение и& производствените и строителна пленове.

г-v.'дг.дсно педчевтав#*четкалия м
лно ктзг»ги по пъта. t i t ' соииали&м&.Ьбшетс събрани» се провежда в -обс£а- 

■ назкс 2 бивало в истО;'г-лТг на народите иопшо '. .. : го движение !
мира.Н&родите or т въеваниете зз н-и&хеет

г I ' .;::гс :!пдд от напит- "баните
народи кс Гърция и Турция надигат, глас зг свобода и. независимост.* 
£ойебФоовсКооеаосе Корейрквтд нарсДнб армяй и кктейехитв до '  
понасят съкрушителни ударя върху американските поробители.ГяЛуя свят 
есъ.с-до пнтервентдте коитЬ и.ц-ч-т да пЬребдт .свободния' корейски н р т д .  
Състоялата се л‘,он..ерекция на ^работниците ОСЕвоепя в гр.ГеоЛин е а 
док• '.з* телетзо нг. ' зс01ята н а i; а осдяТе от ~!вропа за рамйлитар изираи е 
но з • падне Гадания и образуване на единна Ре циан с:ка оа публика,

око

Това е волята не вси-гви труда?*;* с.е от 
ниг есг.* с о л г д рност.Го д/.уг-”.;ч-г* •• тоя 

твябва да бъдем на паста си и 1 
наши?* стопански кивот да стек 

, * дът на

8 9
ДС

V
'■' п.к

ми оо и 
тижвняя

цял свят лзо v еждунагодна - осб от-' 
т-рудов подем з?. си сгоди а борба
сшително да бкем з.раготете ъ1  
на, здрави и -солидни, основи, 
тгудяшите се сме заг доЬнтг на

е го пазим като зейни-m дг очите си. Геи чии и-, и"
ан е пи кан о-он гли кс ки т е 
шахтовата пети за вач».

с и ъг т on осен удар въ гху 
где туI- * '< ботн:!Ц,г г:е от 

да как ecu " ' . f
Г ay г г ри * н ‘' Дг т а в а . г . и ц:. ли - 

то на-.^^нтРовград- и по сазиислк-с 
А. Т. о . "СТАj .ЙЬ"и‘ Т.Е. Д. "ГАR1.1;А"3 .Fi 
нос вап отива за строежа нс ипеуе 
под звуците на машините г туобините.
ма стла б в нке трябва активна* да участваме 
гол»! о значение имат теза стгоенн за -нсватя 
алио за нането земеделие ние сами ^е рззбереи какво 
с.ага.На.другдри.нека м  ззп
представя и критикувам.Нека дазгърн.ем страниците на

трудови п ос ТУ 
'йнпегиаллс ти. 

какво#'*

днпто корпуси които, утое 
е стпонталство от

да изиграе.’ важи© голя  ̂ изграждонзв. 
в; изгражданетр но. каш/те гиганти' 
е добре знаем*чс ппоиз1

е згбу.,.тят 
национален

в него.Ако погледнем какво 
стопански жквот_:т по спецг 

какво дело и^гпаждаме'
която г:е тря6в»в Л( 
из теклата годгтн а

е се^впдм 
K8KBIM поуки

к а к ,см а 
тглова ,

. ,
,а извлечем.Мие

от което 
бос ти и 
тие ® колко
бяха тупци.С запоь-лене след нов*; година работа 
Х'Т« се увеличиха чувствително особено дойдоха

р.абртм^ццте раб е теши в него до
сне дали*постиженигГ it ела- 
знаем*че кадете шряя-

скоро в vболшинството си 
по н®вs тг ..пеш црботнй- 
бълГ8РГ..Това спомогна

до известна степен, нашето предприятие да разгърне по
. гйн ос т . . ■т* , г

г 0ЛЯМ Г п Р ®и? вод- 
)упа вече4 на броящ



�

ъм 35 членове.Но за по гвляиа нагледност на доклада ни ше го лаел 
ля на отелии точки.

1/Пр®изв®дствви Раздел. •
2/Дейност на профкомитета по провеждане и изпълнение на 

К .Т .договор за 1950 г.
З/Култувн* просветни въпроси И други.
4/П р е дс онш и з ?;д а чи.
по първия раздел «охо да е е каже, че ние стоим здраво па дяд 

нз даденото ©бетанже да б.ъдем първи пе вароцрвизводство' в нашата 
ставка•Злзгодзвивяо на упоритата работа нз работниците и техни*? еск 
то* Ръководство'на предприятието нашето производствена пвограма бе 
изпълнена с 113 процента.Това явно г©в©ш,ч* действително в нас се 
е рвботило п© -социалистически и плановоЛ!е изпълнение'плака по тру­
да е даден средно списъчен брой на работниците 19 а ние сме имали 
аредно за годината 17 работника или с двама по мвлвакоето подчерта­
ва ,  ч§ работни# ден е бил напълно оплътняван.Или плана п® тоуда е 
изпълнен 107 >.и© **??•*«#«** м* »« себестойност?,
може да се йзже.че е изпълнен 4 .5  %.Д^#фРруп*** е била винаги на 
място в изпълнението на всички мероприятия ксет® именно се доказва 
от горенитираните цифри.Б почти всички производствени събрания 
през изтеклата година главен въпрос е бил производството и трудова1] 
дисциплина .Fora да кажа,че добре се проявиха в производството като 
добия и сазнателни работници двугарите Мехмед~Емин©в,Мехмед Мустаф* 
Рамадав Тустафов,Георги Тойчев и до.Те бяха съотлетн® възнаградени 
с в I* суми зареди тяхната, съвестна и ползотворна работа."
Птзез мин8лате година нашето предприятие надхвърли заплануваната 
печалбв с няколко проценти.По" дисциплината може да се кажв,.че tOBTi 
управлението на предприятието,така и профкомитета са оковали добре 
пвмош и са обезречилй срочно изпълнението на производствената 
програма.Но друг: , д с постигнатите успехи ние в'процеса на
нашата оабота сме допустнали и гоешки.^е трябва най съвестно да 
разкритикуваме грешките си и би вземем, бележка от тях за тяхното из 
правяне е недопускане втори път.Аз като председател'на поофкомите-тг 
след бях избран на милогодишнот© бтчетне’ събрание направих вол: 
грешки които естествено се отразиха доста .зле в организационния 
живота не поафгоупатз.Отначало след като се избгз новото оъкеведств» 
работата вървеше добре.Събирах: е се оедойно на заседания за да 
обсъждаме някои производствени и други въпрос* които после се сне­
маха на събранията .Донякъде работата специално на npecbiW^BawBL вър­
веше „обредно по после след като напуснаха двама от членовете друг. 
Аптилдзим ?емилоз и !!брям гДдивизов работата някакси се поотслабй. 
Пслучи се една дезорганизация*и профкомитета не можеше да живее оня 
жнвет жакте пведи.Рсе пак събранията и при товз п§л©^внйе си се 
веждаха.Пе късно към профкомитета бе кеоптирек хр.Димитър Г : : : д г с  
той тъй като е много заангажиран в служебна работа ограничи своята 
дейност само в културно просветна оабото.и извършваше админкстре- '* 
тизнзта вабота на npojj.rpyпата.Разбира се и ние не му оказахме помощ 
за да може да даде повече.А8 като председател чест©*забравях,че има 
тшам задължения като такъв и увлечен в моята си работа в кариепетз 
не отдввах сериозно значение на някои, срочни й важни въпроси, 
яест© пъти събранията не са били редовно посещавани по пЬичина.че 
не съм мояал да ги организирам добре и обезпеча посещение.? втооатз 

половина на 950 г .не събирах редовно профкомитет* на заседания*за 
да разглеждаме текущ:-: и пожизвндствекш въпроси.He,sa в бъдеще нека 
новия профкомитет който тази вечер ще изберем да си вземе добра по­
ука к не допуша тези грешки които"ние сме'направили.

Го дейноста на npti комитета по изпълнението и провеждането 
на колективно трудовия договор може да се каже»че почти повечет* 
показатели от договора бяха изпълнени.Не се изпълниха точките по . 
организиране но посещение от страна на работниците баня и колективно 
то посещение на кино.Но по другите производствени точки профкомитета 
винаги е бил на мястото си.
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По културно просветните въпроси може да се отчете че eve нанес­
ли 3 стенлиста и 3 згит табла по случай календарни дати.През изток 
лата година са проведени 3 културно просветни събрания.» които са '  
разгледани просветни въпроси. Събранията са пвсешавзни сравнително 
слаби.Не се проведоха курсове по ограмотяването тъй като самите 
другари турщГне пожелаха да посешзват курсе.Слабо се Четат и кни­
гите от библиотеката.Но другари, вз трябва да Ри кажа*че нашата 
културно просветна Работа купа малко по тези при чини. че ва наше- 

оейбФогшес предприятие доскоро понечете от работниците бяха туоии 
и като" се име предвид.че те* са непрасветени хава.при такава една . 
маса мъчно се провежда просветна .дейност.Това »азбйвя се не ни 

опоавдавг*но смятам*че за да не върви работата в тези сектор има 
и обективни причини. другари.нашата работа се вижда.Всичко е така 
свързано.че и да се хвалим и отчитаме постижения след като зад naci 
си нямаме проценти значи не сме работили.добре. Но при обстоятел­
ството, чи миналата година сме преизпълнили плана с 13 процента ясн( 
но говори, че п-ри нас се е работило д оста" добре.Рерно е ,ч е  сме 
допуснали известни .грешки *но като се има предвид пои чините аз . 
смятам.че пак сме дали добра Работа.Не може? да се похвалим,че 1 
и окръжния к-т  ни оказа някаква конкретна помая.Тяхната помош ее 
състои » тоза^че идваха при нас само когото има до се отчита ня- 

;зо сърв1невоние или при по тържествени събрания. Аз Рия там, че 
за в бъдеше окръжния к-т  ше тоябва по често да ни посетена и ни 
учи кзк трябва да Рабоким.Тогава естествено те се очакват по 
по добри Ъвзултзти.Но аз смятам.че ние като организация ако се“' 
стегнем след като изберем ново ръководство което действително т е 
може достойно да ни води низ ше станем здрава организация е идуша 
та година на другото отчетно годишно събрание ше отчитаме само' 
постижения и успехи.Другари,ге трябва да кажа няколко Думи и за 
съревнованието п зез миналата година.Ние знаем*че съревнованието е 
социалистически метод на работа и чрез него се постигат небивали 
успехи » пооизв одството.Еие като малко предприятие не можем д се 
похвалим.ч* сме провели съревнованието образцова.но все пак и тс 
оказа голяма рола в производството.Пикалата година на отчетното 
събрание нашите работници обешаха да бъдат з съревнование за цяг 
лат* година без прекъсване.Този почин бе вспорно* говори,за ‘нзраст- 
налото политическо съзнание нг if шия работник.За 1 мой съшо се 
поеха лични обешания от отделни работния и групи .Съревнованието 
протече при добра организация.Гъшото може да се каже и за девата 
септемврийското съревнование.!1 ри всички съревнования ние сне из­
лъчвали ударници които достойно бяха възнаграждавани с пачи и пох­

вали. пред събранията.
Другари.ее съм към края на доклада еи«Може би някои работи 

не съм кокал да засегна,или пък слабо съм ги застъпил.Рие ше каже­
те думата си по него и тогава веч© ше имаме пълна представа за 

нашета дейност.Накрая дължа да кажа*че новия комитет кеъто 
тази вечер ше изберем*мека си вземе добра поука от допуснатите 
наши грешки к бъди оше по добър за да можем наистина да кажем,че 
макар и нашето предприятие да е малко то има с какво да се похаал •

Накрая аз ше издигна лозенга да живее работническата класа 
,от цял свят.Да живее нашата партия Ръководителко начело с нейния " 
генерален секретар др .Вълка ЧеРвенков.Дв пребъде делото на миря 
начело с Реликия Съветски съюза най голямкя затитник на малките 
народи.Да живее гени ялния вежд и учител на "сички народи знаме­
носеца на мира др.Иоемф Еисарионович СТАЛИВ.

Е р офп ре дс е д ат е лб


